
 

Work  Flow  แนวทางปฏิบัติงานเพื่อการป้องกัน/การตรวจสอบเพื่อป้องกันการละเว้นการ
ปฏิบัติหน้าที่ในภารกิจหลัก 

 เพ่ือประโยชน์ในการช่วยท าความเข้าใจกระบวนการปฏิบัติงานเพ่ือการป้องกัน/การตรวจสอบเพ่ือป้องกัน
การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ในภารกิจหลัก  จึงแสดงเป็นภาพความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล/งานที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 

ขั้นตอนการท างาน 
(Work  Flow) 

ผังงาน 
(Flow Chart) 

ผู้รับผิดชอบ 
(ต าแหน่ง/กลุ่ม/ฝ่าย) 

ผู้ตรวจสอบ 
(ต าแหน่ง) 

๑. รับมอบหมายภารกิจตาม
ภารกิจหลัก 

 สาธารณสุขอ าเภอ นายอ าเภอ 

๒. รวบรวมข้อมูลของโครงการที่
ได้รับมอบหมาย 

 ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ
ที่รับผิดชอบโครงการ 

สาธารณสุขอ าเภอ 

๓. จัดท าร่างการปฏิบัติตาม
โครงการ 

 ผู้รับผิดชอบงานที่
เกี่ยวข้อง 

ผู้ช่วยสาธารณสุข
อ าเภอ 

๔. เตรียมข้อมูล/การน าเสนอของ
โครงการ 

 ผู้รับผิดชอบงานที่
เกี่ยวข้อง 

ผู้ช่วยสาธารณสุข
อ าเภอ 

๕. ประชุมคณะท างาน เพ่ือวาง
กรอบการท างาน/ปรับการท างาน 

 สาธารณสุขอ าเภอ นายอ าเภอ 

๖. แจ้งแนวทางปฏิบัติตาม
โครงการให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

 งานธุรการ ผู้ช่วยสาธารณสุข
อ าเภอ 

๗. จัดซื้อจัดจ้าง จัดหาวัสดุ  
อุปกรณ์  เตรียมสถานที่ ฯ 

 งานพัสดุ ,ผู้รับผิดชอบ
งานที่เก่ียวข้อง 

สาธารณสุขอ าเภอ 

๘. ด าเนินงานกิจกรรมตาม
โครงการ 

 ผู้รับผิดชอบงานที่
เกี่ยวข้อง 

ผู้ช่วยสาธารณสุข
อ าเภอ 

๙. ปรับปรุงขั้นตอน กิจกรรม
ระหว่างการด าเนินโครงการ 

 สาธารณสุขอ าเภอ นายอ าเภอ 

๑๐. สรุปผล/รายงานผลการ
ด าเนินโครงการ /สิ้นสุดโครงการ 

 ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ
ที่รับผิดชอบโครงการ 

สาธารณสุขอ าเภอ 

ขั้นตอนการ: ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 

                จุดเริ่มต้น และสิ้นสุดของกระบวนการ                           แสดงการตรวจสอบโดยผู้ตรวจสอบ  

             การตัดสินใจ  เช่น การก าหนดการปฏิบัติ   การอนุมัต ิ         

                   กิจกรรมการ และการปฏิบัติงาน                             
             แสดงถึงทิศทางหรือการเคลื่อนไหวของาน                

                   จุดเชื่อมต่อระหว่างข้ันตอน 
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