
 
 

คำสั่ง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ที่ ๘ /๒๕๖๗ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกบัการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทบัซ้อน 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมอืงพงังา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
  ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ให้จัดทำการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา เพื่อวิเคราะห์ความเสี่ยง
การดำเนินการ ภายใต้โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
ว่าด้วยการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต และเป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณา
การเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็นการป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๖ ภายใต้แนวทาง หลัก ๓ แนวทาง ประกอบด้วย ๑) สร้างจิตสำนึกและปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต ๒) 
สร้างกลไกป้องกันการทุจริต และ ๓) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา จึงแต่งตั้งคณะทำงานวิเคราะห์ความเสี่ยง และจัดทำ
แผน บริหารความเสี่ยงการทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เพื่อเป็นการรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตอบสนอง
นโยบายของกระทรวงสาธารณสุข และเป็นไปอย่างมีคุณภาพ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุ ตาม
วัตถุประสงค์ และขอยกเลิกคำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ที่ ๔/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงาน
วิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน และใช้คำสั่งฉบับนี้แทน จึงไดแ้ต่งตั้ง
คณะทำงาน ประกอบด้วย 
 ๑.นายกำธร สิทธิบุตร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  ประธาน 
            รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา 
 ๒.นางสาวปิยวรรณ ปาละรงัษี พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รองประธาน 
 ๓.นางสาวสุวดี คงปาน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะทำงาน 
 ๔.นายกิตติพงษ์ สงวนพงษ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  คณะทำงาน 
 ๕.นายไชยรัตน์ แก้วเศวต นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  คณะทำงาน 
 ๖.นายสิทธิชัย สุดศรี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  คณะทำงาน/เลขานุการ 
 ๗.นายฤทัย เร็วเรียบ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพเิศษ คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
ให้คณะทำงานที่ได้รับการแต่งตั้ง ร่วมกันวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน และแผนบริหารความสี่ยง
การทุจริตที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา เพื่อวิเคราะห์ ความเสี่ยง
ในการดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสรา้ง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ซึ่งสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์
ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และเป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะ 
บูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็นการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ ให้ประสบผลสำเร็จตามความประสงค์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงาและเพื่อ
ประโยชน์สูงสุดของ ทางราชการ หากมีปัญหาอุปสรรคใด ๆ ให้รายงานต่อสาธารณสุขอำเภอเมืองพังงา ทราบ
ทันที 



 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 

                                  สั่ง ณ วันที่ ๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 

 


